
   

 

 

 

 

HOTEL SEASIDE 
Ihr Kraftort am Thunersee 
 

Schachenstrasse 43  l  3700 Spiez  l  Schweiz  
T. +41 (0)33 650 81 81  l  info@hotel-seaside.ch  

 
www.hotel-seaside.ch 

 

 

 

Rund 30'000 begeisterte Gäste aus der ganzen Schweiz, aber auch aus dem Ausland, treffen sich jedes 
Jahr im beliebten Tagungs- & Seminarzentrum Hotel Seaside. Mehrtägige Seminare, Kongresse und 
Tagungen verschiedenster Organisationen und Unternehmen bilden den Schwerpunkt. Die 
Auszeichnungen „Thuner Sozialstern“ und „Beliebtestes Tagungszentrum der Schweiz“, der Swiss Location 
Award sowie unzählige tolle Gästefeedbacks zeugen von hervorragenden Dienstleistungen. 
 

Sind Sie unsere neue fröhliche Mitarbeiterin Housekeeping & Reinigung Hotel Seaside (50% - 
70% Jahresarbeitszeit) unbefristete Anstellung 
 

Die Sauberkeit im Hotel Seaside und die Herzlichkeit der Mitarbeitenden wird von Gästen sehr 
geschätzt, immer lobend erwähnt und entsprechend auch sehr gut bewertet. Haben Sie Lust mit uns, 
dem Seaside Team gemeinsam anzupacken und zum Glücklichsein von Gästen und Team beizutragen? 
Ja? Das würde uns sehr freuen! 
 

Ihre Aufgaben: 
Aktiv zu sein bereitet Ihnen Freude, und Sie haben Spass daran «wenn alles funkelt und glänzt»? Zu 
Ihrem vielfältigen Aufgabengebiet gehören die Mitverantwortlichkeit für die einwandfreie Sauberkeit in 
öffentlichen Räumen und Gästezimmern.  
 

Ihr Profil: 
Sie sind eine Frohnatur, packen gerne an und denken mit. Es begeistert Sie in einem motivierten und 
engagierten Team zu wirken. Sie verfügen über einen ausgeprägten Qualitätssinn. Zudem sprechen Sie 
gut Deutsch und sind eine ausgeglichene, flexible Persönlichkeit mit Eigen- und Sozialkompetenz. 
 

Eine speditive, verantwortungsbewusste und sorgfältige Arbeitsweise sowie hohe Einsatzbereitschaft und 
Flexibilität runden Ihr Profil ab 
 

Unser Angebot für Sie (kurz im Überblick) 

• einen modernen, freundlichen Arbeitsplatz mit Spielraum für kreatives, selbstständiges Arbeiten 

• ein starkes Team und ein gutes Arbeitsklima 

• Sozialstandards weit über dem Branchendurchschnitt (z.B. 9 Feiertage, das Krankentaggeld 

übernimmt das Hotel Seaside zu 100%, u.v.m) 

• gesunde, ausgewogene Verpflegung und aktiv gelebte Nachhaltigkeit 

• ein offenes Ohr auch für persönliche Anliegen 

• interne Schulungen und geförderte Weiterbildung 

• Vergünstigungen auf eigene Leistungen und bei den Partner Hotels 
 

Gefällt Ihnen unser Angebot? Was wir Ihnen sonst noch bieten, erfahren Sie im persönlichen Gespräch. Ihr 

verblüffend gutes Bewerbungsdossier senden Sie bitte bis 20. März 2024 an: 

Hotel Seaside, Ines Linder, Schachenstrasse 43, CH-3700 Spiez 

ines.linder@hotel-seaside.ch  www.hotel-seaside.ch  +41 (0)33 650 81 97 
 

Wir freuen uns sehr darauf, Sie kennenzulernen, mehr über Sie zu erfahren…und Sie vielleicht schon bald 

zur Hotel Seaside Familie zählen zu dürfen.  
 


